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                        PRESENTACIÓN  

´´UN BUEN GOBIERNO CON UNA SOCIEDAD 

PARTICIPANTE´´ 

Nuestra propuesta de gobierno está dirigida a la 
sensibilización de toda la comunidad haciendo énfasis 
en el artículo tercero de la constitución política de 
Colombia el cual dice  ´´EL PODER EMANA DEL 
PUEBLO Y LO REPRESENTA ATRAVES DE LOS 
DIRIGENTES’ poder constituyente trabajando con 
todos los grupos organizados fuerzas vivas del  
municipio gremios, instituciones y  población en 
general.  

Al iniciarse el proyecto electoral para la elección  de 
mandatarios locales se entregan a la  ciudadanía una 
serie de programas de gobierno que pretenden ante 
todo engañar al elector. 

Captando el mayor numero de votos posibles, pero 
que solidez pueden tener dichos programas si no se 
ajustan a la realidad social. Política. y económica del 
municipio que pretendan administrar. 

Hoy la democracia colombiana después de muchas 
incertidumbres nos coloca al frente de un nuevo 
proceso democrático, proceso en el cual nos 
comprometemos con el desarrollo y el bienestar de 
toda la sociedad yolombina. El programa de gobierno 
que hoy ponemos a consideración de toda la 



comunidad y el cual hemos denominado ´´una 
administración   en manos de la comunidad´´ no es 
más que la materialización de las expectativas, 
anhelos de todas las personas que habitamos este 
municipio de Yolombó como ente  territorial  
establecido en la constitución nacional pueda  seguir 
siendo viable administrativa y fiscalmente y de este 
modo poder elevar el nivel de vida de todos nuestros 
habitantes. 

El programa de gobierno   ´´una administración   en 
manos de la comunidad´´ será la materialización de 
las políticas más relevantes en los siguientes sectores 
de inversión. 

 

 

 

 

 

FABIO HERNAN CORREA URIBE  

Candidato  

 

´´una administración en manos de la comunidad´´ 

  PROGRAMA DE GOBIERNO 

              2024 – 2027 

 

 



SALUD 

 

• Continuidad en las políticas de ampliación de 
cobertura en el régimen subsidiado 

• Fortalecimiento de la dirección local de salud 

• Resisbenizacion la cual permite focalizar real de 
los programas de inversión. 

• Fortalecimiento de los programas de inversión 
consignados en el plan de atención básica   

• Entrega de subsidios A los grupos 
poblacionales del Sisbén de medicamentos y 
tratamientos médicos no cubiertos por el POS 

• Fortalecimientos delos programas de salud 
pública, haciendo énfasis en proyectos en 
saneamiento ambiental y el mejoramiento 
nutricional y salud mental. 

• Apoyo y fortalecimiento Alos procesos de 
participación ciudadana relacionada con el 
sector de la salud.  
 
´´una administración   en manos de la 
comunidad´´ 

• Acompañamiento y fortalecimiento fiscal y 
administrativo a la E.S.E. hospital san Rafael de 
Yolombó. 

• Fortalecimiento continuo en el cuatrenio a los 
programas de seguridad alimentaria 

• Atención integral a la discapacidad  

• Atención integral al infante 



• Apoyo al centro de bienestar del anciano 
C.B.A.  y a los programas de adulto mayor 
mediante  la entrega  de bonos alimentarios 
y  subsidio en  medicamentos  y 
tratamientos médicos 

• Programas en salud mental 

• La creación del comité de control social en 
salud .  

• Se fortalecerá los puestos de salud ya 
existentes.  

• Con los profesionales de la salud se 
promoverá brigadas en las casas de la 
salud. 
´´una administración   en manos de la 
comunidad´´ 
Dichas gestiones articuladas al ministerio 
de salud del gobierno nacional. 
 
 
              EDUCACION 
 

En cumplimiento de mandatos señalados  en la ley 715  
de 2001 la inversión se orientara en: 

▪ Mejoramiento de la infraestructura de los 
establecimientos educativos del sector rural. 

▪ Adecuación y mejoramiento de la infraestructura 
de las instituciones educativas  

▪ Fortalecimiento y mejoramiento de dotación de 
equipos de computo y audiovisuales de los 
establecimientos educativos del sector rural.  



▪ Reposición y dotación de los equipos necesarios y 
el material didáctico de  conformidad con los 
nuevos  lineamientos curriculares. De todos los 
establecimientos del municipio   para una mejor 
educación. 

▪ Mejoramiento de la calidad educativa a través de 
un acompañamiento permanente al gremio 
educativo brindándoles el apoyo y cofinanciando 
programas de capacitación y  bienestar. 

▪  Fortalecer el proceso de administración educativa 
dela localidad, a través de la entrega de una 
mayor autonomía y participación de los directivo y 
educadores en distintos programas trazados por el 
sector. 

▪ Fortalecer la junta municipal de educación 
logrando que dicha instancia de participación sea 
una pieza fundamental en el desarrollo educativo 
del municipio. 

▪ Fortalecimiento y apoyo al centro de servicios 
docentes como unidad administrativa clave en el 
mejoramiento de la calidad educativa. 

▪ Cofinanciación  de programas de educación 
superior. 

▪ Darle la continuidad a la mesa  municipal con 
mayor participación de todos los grupos 
organizados y fuerzas vivas del municipio. 
 

▪ Apoyo permanente y acompañamiento Alos 
programas implementados en la localidad por la 
institución educativa ´politécnico Jaime Isaza 
Cadavid´ 



▪ Fortalecimiento al sistema único de información 
educativa de la localidad. 

▪ Implementación de política permanente de 
estímulo a los educandos donde se destaquen a 
un periodo determinado. 

▪ Creación de programas alternativos de 
productividad que creen sentido de permanencia 
por la zona rural y donde se evite La deserción 
escolar y permitan la continuidad del estudiante en 
otros niveles. 

▪ Promover proyectos educativos avanzados tanto 
virtuales como presenciales, y semipresenciales 
con un comité municipal  de juventudes ávido de 
conocimientos y de inquietudes con respecto a su 
educación, y por lo tanto se va tener en cuenta  lo 
que ellos quieran estudiar analizando que tengan 
una proyección  en el  nordeste y masen el 
municipio de Yolombó. Donde se van hacer 
convenios con las universidades y el SENA. 
parala construcción de sucedes que le sirvan a  la   
subregión del nordeste y por tanto al municipio.  

▪  Capacitaciones educativas para los clubs 
juveniles con la contraloría y llegara firmar 
acuerdo voluntarios para el cuidado delo publico . 

´´una administración  en manos de la     
comunidad´´ 

 

CULTURA RECREACION Y DEPORTES 

 



o Continuar apoyando el proceso de desarrollo  
deportivo que se ha  venido  organizando en el  
 

municipio mediante la creación, organización, y 
dotación de iniciación y formación deportiva 

o Dotar a las instituciones de las áreas urbanas  y 
rural de la implementación necesaria para 
fomentar y practicar adecuadamente las clases de 
educación física. 

o Deporte comunitario (eventos ). 
o Institucionalizarlas olimpiadas campesinas con las 

juntas de acción comunal. 
o Crear un programa de capacitación en las áreas 

de la recreación- juzgamiento (árbitros) e 
instructores tanto de la zona urbana como rural 

o Brindar apoya permanentes a los niños y jóvenes 
deportistas para que se preparen técnicamente  e 
integren los seleccionados que bien nos han 
representado  en eventos regionales y 
departamentales   

o Crear un programa de estímulos a deportistas y 
líderes (premios monetarios)  

o Continuar apoyando los diferentes programas 
deportivos y recreativos que se han venido 
desarrollando en el municipio (aeróbicos, paseos 
recreación por las calles, torneos entre otro) 

o Integrar deportiva y culturalmente las zonas 
rulares y urbana mediante la realización de 
programas en las diferentes veredas  



o En convenio con el club atlético nacional se 
instalara en el municipio de Yolombó la escuela de 
futbol para niños y niñas hasta la adolescencia 
atendidos por personal capacitado como: 
maestros información, deportiva, fisioterapeutas 
entrenadores, psicólogos ,sociólogos, 
preparadores físicos. 

o Continuidad en los eventos deportivos recreativos 
y de alto rendimiento todo el año y festivos en la 
unidad deportiva por centros zonales y nordeste. 
intercambios deportivos municipales  
 
 

INFRAESTRUTURA 
 
 
➢ Mediante la gestión de proyectos construir las 

placas polideportivas, centros zonales, rulares 
mas poblados como en sus tres coregimientos 
y veredas pobladas  

➢ Placas huellas donde se busca una 
financiación del gobierno. 

➢ Construcción de plaza de mercado. 
➢ Terminación de colegio Eduardo Aguilar Vélez  
➢ Gestión de la terminal de trasportes. 
➢ En las veredas donde haya canchas 

deportivas se dotarán de portería y de más 
elementos necesarios. 

➢ Velar por el cuidado de los escenarios 
existentes realizando.  



➢ Trabajos de mantenimientos periódicamente 
buscar alternativas de pavimentación para 
todas las vías terciamientos del municipio 
para facilitar entre cambios respetivos. 

➢ Se fomentara la recreación en todo el 
municipio de Yolombó para los niños, adultos 
mayores, personas con discapacidad y 
comunidad en general 

CULTURA 
 

• Recuperación y promoción de los 
valores culturales e idiosincrasia de 
los Yolombó 

• Nos representa (casas edificios) 
cabina de grabación para nuestros 
artistas y locales. 

• Apoyo a los grupos culturales y 
artistas existentes (DANZA,  teatro, 
encuentros de bandas musical) 

• Se promoverá una academia de baile, 
como también una escuela de 
modelaje para niñas y niñas y 
jóvenes. 

• Con recursos propios del municipio y 
de la conformidad con la comunidad 
conseguiremos una cabina de 
grabación para que nuestros artistas 
graven sus composiciones  

• Se rescataran y fortalecerán los 
grupos significativos como los scuotly 
guias civicas como alcedomas de 



buenas personas para la sociedad 
apoyo al patrimonio culturar. 

 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 
BASICO 

 

✓ El esfuerzo centrar de nuestra 
administración en este sector, se 
centrara en logar entregar el mayor 
numero de obras de las 
completadas en el plan maestro de 
acueducto y alcantarillado. De igual 
manera, se implementaran políticas 
de desarrollo orientadas 

✓ Construcción de unidades sanitarias 
en el sector urbano y rural de 
conformidad con el estudio de 
dinámicas poblacionales. 

✓ Diseños del plan maestro de 
acueducto y alcantarillado 

✓ Zona urbana y construcción total del 
alcantarillado 

✓ Zona urbana. Planta de tratamiento 
de aguas residuales cajas de 
registro pozo sépticos. Y unidades 
sanatorios para toda la población 
que carece de esta necesidad 
básica insatisfecha 



✓ Extensión y seguimiento ala 
prestación del servicio publico de 
agua potable 

✓ Construcción de acueductos 
veredales. Con sus pozos sépticos 
y unidades senatorias para toda la 
población rural 

 
 
 
 
 

 

MEDIO  AMBIENTE 

 
➢ Implementación de políticas municipales, con 

recursos de cofinanciación, que permiten jalonar 
proyectos encaminados ala conservación y 
protección de la micros cuentas del municipio de 
Yolombó 

➢ Fortalecer el proceso educativo ambiental en el 
tema de manejo integral de los residuos solidos  
 
“una administración en manos de la comunidad” 
 

➢ Compra de áreas para la conservación y 
protección de micro cuentas que surtan los 
acueductos veredales de la localidad.. 

➢ Fomentar el incremento de hectáreas en sistemas 
agroforestales y silbo pastoriles 



➢ Gestionar recursos de cofinanciación que 
permiten la entrega del parque ecológico  

➢ Asesoramiento y apoyo ala minería en pequeña 
escala  

➢ Para la conservación y el cuidado para las 
reservas naturales de municipio se empleara 
aguarda forestales. 

➢ Se consolidara el vivero municipal, para la 
reforestaciones en las micro cuentas con el fin de 
recuperar el recurso hídrico dicho vivero con la 
capacidad de facilitar plántulas a los demás 
municipios de la subregión.  

➢  Guardas forestales para el cuidado  de las 
reservas forestales micro cuentas que proveen de 
recursos hídrico al municipio permanente , 
dependiendo de la secretaria  de agricultura  y 
medio ambiente  

➢ Legalización de predios tanto urbano como rural . 
➢ Creación de senderos ecoturísticos para  generar 

empleo 

 

SECTOR AGROPECUARIO 

 

o Se le facilitan insumos primarios tales como cal, 
gallinaza  

 

o Consientes de que el principal renglón de nuestra 
economía se basa en la producción panelera, 



gestionaremos recursos y se implementan 
políticas de trapiches paneleros; 
 

o Capacitación a todas las personas que intervienen 
el proceso  

o Se les hará estudio técnico a los suelos no 
cultivados para implementar proyectos productivos 
de acuerdo a lo que arrojen los resultados  

o Apoyo total a los caficultores 
o Se creará una centrar de acopio agropecuario con 

la capacidad de comprar de todos los productos 
cosechados por los campesinos con la 
documentación legal y jurídica donde nuestros 
productores sea socios y afiliados a su seguridad 
social y donde se le garantice un mercado estable  

o Implementación de políticas de apoyo a los 
proyectores productivas y de seguridad 
alimentaria 

o Apoyo para el procesamiento y comercialización 
de pulpa de fruta 

 

“Una administración en manos de la comunidad” 

o Fortalecimiento y apoyo a los proyectos de agro 
ganadera Yolombó redoblamiento bovino, con  el 
fin de incrementar el volumen de leche en el centro 
de acopio y tecnificarlo de la manera que se  pueda 
competir con las demás pasteurizadoras. 

o Apoyo a proyectos regionales con la vinculación de 
otros municipios que permitan la generación de 
empleos a través de la reactivación del campo  



o Fortalecimiento de los proyectos piscícolas. 
 
 

INFRAESTRUCTURA VIAL 
 

• Alternativas de pavimentación 100% zona rural  

• Mantenimiento de la red vial existente en el sector 
urbano y rural 

• Gestionar recursos de cofinanciación que 
permitan la construcción de los puentes de  las 
veredas. 

• Iniciación de proyectos viales  
Vereda Nápoles – potreritos beneficiando a 17 
familias  
Vereda el alto de la guagua – alto de la quiebra  
Y de mas proyectos viables que presenten la 
comunidad 

• Pavimentación zona urbana de los corregimientos 
con el apoyo de los grupos organizados de la 
zona  

• Continuar con las placas huellas en asocio con la 
gobernación ministerio de trasporte  
 
 

ELECTRIFICACION 
 

➢ Mejoramiento de servicio de alumbrado publico  
➢ parchaos veredales, en todo el municipio de 

Yolombó    



➢ mantenimiento en general  de las instituciones 
educativas y publicas  del municipio en convenio  
con EPM   

 
 
 

VIVIENDA 
 
 

Viviendas nuevas para victimas y mejoramientos 
en zona urbana y rural 

▪ Mejoramiento de viviendas urbano y rural 
▪ Construcción de vivienda nueva 
▪ Reubicación de viviendas para aquellas que estén 

en zona de alto riesgo donde abran proyectos de 
vivienda de interés social. 

▪ Proyecto de  vivienda de interés  social prioritario  
para  las poblaciones mas vulnerables .  

▪ (extrema pobreza) como en la  zona rural  como  
urbana   haciendo convenios tanto con VIVA 
(VVIENDA DE ANTIOQUIA ), federación de 
cafetero y EPM . mejoramiento de vivienda  
dignos (pisos en tierra, techos, cocinas , y baños ) 

 

▪ Se  crearan juntas  de  vivienda comunitaria 
Con asesores jurídicos se legalizarán predios que  
se  demuestren  que  son bien  ávidos (documento 
de compraventa , y  sana  posesión  otorgada por 
la notaria ) 
 



     GENERACION DE EMPLEO  
 

▪ fomentar la industria de la panela  
▪ mejorar condiciones de los trapiches paneleros  y 

promover más la siembra  de  caña . hacer un 
mercadeo dela panela. (oferta y demanda)  por   
por parte  de  la administración municipal  en 
cabeza  de la secretaría de  agricultura  y medio 
ambiente . 

▪ fomento a la creación de micro empresas. 
▪  Implementación delos  solare productos 
▪ Apoyo alas empresas de empaques como una 

alternativa  de empleo para los discapacitados . 
▪ Capacitación .apoyo y acompañamiento  del 

proyecto municipal de trasformación de la madera   
▪ Proyectos de mejoramiento vial a través   década 

una de las comunidades en las cuales se está 
desarrollando el proyecto. 

▪ Contratación de servicios de mantenimiento de los  
inmuebles , del municipio a través  delas 
organizaciones comunitarias de la localidad . 
 
 

ALIMENTACION ESCOLAR 
 

o Fortalecimiento  del programa nutricional  delos 
estudiantes del sector urbano y rural a través del 
aumento de  cupos mediante convenios con el 
instituto de bienestar  familiar(PAE) plan 
alimenticio  estudiantil  fortalecimiento y 



ampliación de cobertura  par estudiantes 
beneficiarios  

o Mejorar minutas alimenticias en coordinación con 
la  secretaria de  salud . 

 

DESARROLLO COMINITARIO 
 

 
➢ Para profesional universitario y los 

promotores las juntas de acción comunal. 
➢ Apoyo de bases de organizaciones de base 

existentes y a los grupos organizados del 
municipio y fueras del municipio  

➢ Fortalecimiento y capacitación de las juntas 
de acción comunal  a través de la oficinal de 
bienestar social y desarrollo  
 
  

DESARROLLO INSTITUCIONAL 
 

▪ Todo lo relacionado desde el EOT, 
actualizado. 

▪ Humanizar y personalizar los servicios 
públicos de los empleados a los usuarios. 

▪ Fortalecimiento institucional de los 
procesos administrativo del municipio 

▪ Saneamiento contable  
▪ Capacitación empleados  

 



“Una administración en manos de la 
comunidad” 
 

▪ Reposición equipos de cómputo de las 
unidades administrativa del municipio  

▪ Atención de los secretarios de despacho 
los días domingos, al sector campesino 
de la localidad  

▪ Actualización de POT 
▪ Apoyo integrar de la juventud y adulto 

mayor  
▪ Apoyo a los clubes juveniles y 

campamentos juveniles promocionar la 
creación de nuevos clubes en el sector 
urbano y rural. 

▪ Promover encuentros de adulto mayores 
en otras regiones del departamento  

▪ Creación de la oficina de tránsito y 
trasporte    

 

PARTICIPACION CIUDADANA  
 

✓ Como base fundamental de nuestra propuesta de 
gobierno se instalarán todos los escenarios de 
participación ciudadanas que la ley permite 

✓ Para que sea la comunidad quien administre sus 
propios recursos  
 
 



1.  municipal comunitario o constituyen junta 
administrativa del presupuesto y comités 
administrativo cuantos zonales  

2.  Consejo municipal de planeación consejo 
territorial planeación  

3. Veeduría ciudadana en audiencias públicas para 
los proyectos con inversión publica 

4. Comité de control social en todas las 
dependencias  

5. Comité de estratificación de servicios públicos 
domiciliarios  

6. Presupuestos participativos en centros zonales 
impuestos destinados por la comunidad  

7. Rendición de cuentas públicamente en audiencia 
publica (plaza principal cada seis meses) 

8. Firma de acta de compromiso 
9. Se fortalecerá la oficina de atención de victimas 

del conflicto armado   
 

 

 

 

     
 

 
✓ De secretaria de gobierno y asesores jurídicos se 

abrirá convocatoria para profesionales en todas 
las ramas. Para que se crean la oficina de equidad 
y genero 



✓ Ejerzan en las dependencias de libre 
nombramiento y libre remoción  

✓ Ojala todos los funcionarios sean del municipio de 
Yolombó con idoneidad y que sean personas 
honorables y que la comunidad los reconozca 
como tal 

✓ Con disponibilidad y disposición de acuerdo a la 
normatividad laboral para ejercer sábado y 
domingo representándole los festivos y día de 
descanso organizado horarios con la comunidad 
en general 

✓ Se actualizara base de datos de desplazados en 
coordinación con la personería municipal y con 
políticas públicas poder acceder a los beneficios y 
programas sociales del estado para toda la 
población desplazada del municipio de Yolombó.    
  
 
 

 
 
 
 
  
 
 

 

 

 



 


